SECRETARIA DA ADMINISTRACAO PENITENCIARIA

SAO %ULO

GOVERNO DO ESTADO
OBRA: |CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA VISANDO AS ADEQUACOES DAS INSTALAGOES DA SEDE DA SECRETARIA VISANDO A
OBTENGAO DO A.V.C.B (AUTO DE VISTORIA DO CORPO DE BOMBEIROS)
RESUMO DOS ENCARGOS SOCIAIS COM DESONERAGCAO PARA O EMPREGADOR
GRUPO | 17,80%
1. INSS 0,00%
2. SESI 1,50%
3. SENAI 1,00%
4.INCRA 0,20%
5. SALARIO EDUCAGAO 2,50%
6. SEGURO DE ACIDENTE DE TRABALHO (ALTO RISCO) 3,00%
7.F.G.T.S. 8,00%
8. SECONCI (CAPITAL) 1,00%
9. SEBRAE 0,60%
GRUPO I 54,29%
1. REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 19,77%
2. FE’RIAS (30 DIAS, POREM O EMPREGADOR REMUNERA MAIS 10 DIAS) 15,21%
3. FERIADOS E DIAS SANTIFICADOS 5,70%
4, AVISO PREVIO 11,41%
5. AUXILIO ENFERMIDADE 1,14%
6. ACIDENTE DE TRABALHO 0,11%
7. ENCARGOS DE PATERNIDADE 0,95%
GRUPOIII 16,63%
1. 132 SALARIO 11,41%
2. INCIDENCIA DO FGTS SOBRE O 132 SALARIO 0,97%
3. PAGAMENTO DE 50% PARA A RESCISAO SEM JUSTA CAUSA 4,25%
GRUPO IV 9,66%
1. GRUPO | SOBRE O GRUPO I 9,66%
TOTAL DOS GRUPOS 98,38%
PERCENTUAIS APRESENTADOS PELA COMPANHIA PAULISTA DE OBRAS E SERVICOS - CPOS RELATIVOS AO

1/1 DEMONSTRATIVO DE ENCARGOS SOCIAIS



